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Comprendre les impacts énergétiques, écologiques et numériques sur les métiers 

COMPRENDRE LES NOUVEAUX ENJEUX DU SECTEUR DU 

BÂTIMENT POUR ACCÉLÉRER L’ÉVOLUTION DES MÉTIERS

CONTENU

1) Identifier les nouveaux enjeux liés énergétiques, écologiques et numériques

• Identification des nouveaux métiers liés aux transitions énergétique, écologique 

et numérique.

• Compétences clés d’ingénierie : Énergie-Carbone, Réemploi, et Audit 

énergétique des bâtiments.

• Démarches de transition énergétique pour les bâtiments tertiaires et principes 

de l’économie circulaire, incluant la réglementation et le réemploi de 
matériaux.

2) Savoir intégrer les usages, les comportements et les modes d’habiter dans la 
conception ou la rénovation d’un bâtiment :

• Mission et rôle des bureaux de contrôles et retours d'expérience

• Intégration des usages : savoir intégrer les comportements et modes d’habiter 
dans la conception et la rénovation.

• Nouvelles tendances dans les espaces de travail et urbanisme circulaire.

• Gestion du patrimoine existant et intégration des usages dans la conception de 

nouveaux bâtiments.

• Rôle de l’Assistance à Maîtrise d’Usage : Comprendre son impact sur la 
performance et la satisfaction des utilisateurs..

ÉVALUATION ET RÉSULTATS

• Évaluation des acquis collective par un travail de groupe sous forme d’enquête-

exposé.

• Évaluation des acquis individuelle réalisée en fin de formation par un 

questionnaire à choix multiples.

• Évaluation de la satisfaction des apprenants en fin de formation

ACCESSIBILITÉ

Cette formation est handi-accessible.

Contactez-nous !

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

• Appréhender les enjeux de la rénovation énergétique et du réemploi des 

matériaux.

• Comprendre les principes de l’économie circulaire et de l’urbanisme circulaire.
• Maîtriser l’intégration des usages dans la conception et gestion des bâtiments.
• Explorer le rôle des collectivités et des AMO dans la réussite des projets 

durables.

PUBLIC CIBLE

Professionnels du BTP ayant l’ambition de dynamiser leur parcours professionnel 
dans un domaine en très forte évolution.

Professionnels de l’acte de construire, de transformer ou d’exploiter les bâtiments.
Personnes en réorientation professionnelle possédant une culture scientifique et 

technique.

Ingénieurs, chefs de projet, architectes, et d'autres spécialistes qui aspirent à se 

perfectionner.

PRÉREQUIS

Connaissances de base du milieu de la construction et de la 

réhabilitation (compréhension des principes fondamentaux de l'architecture et de 

l'ingénierie).

Familiarité avec les concepts de durabilité, d'économie circulaire et de transition 

énergétique.

FORMATEURS

Professionnels experts de la construction : maîtres d’ouvrages, architectes et 
bureaux d’études.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Apports théoriques et méthodologiques, partages d’expériences, études de cas, 
exposés, tables rondes.

8 demi-journées

26 heures

2 400 € H.T. / pers.
Net de TVA

INTER entreprise

Vaulx-en-Velin

100 % présentiel

RH

Apports sur les nouveaux modèles 

économiques, enjeux de durabilité, intégration 

des usages et des nouvelles parties prenantes

Apports théoriques et retours d’expériences, 
mises en pratique

Approche complète et actuelle des métiers du 

secteur du bâtiment

04 décembre au 02 

mars 2026
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